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Commune de 30 000 habitants, 4 gares et acceés direct A15 La Mairie recrute
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis

SOIGNEUR ANIMALIER (H/F)

Catégorie C — Cadre d’emplois des Adjoints Techniques
Poste a pourvoir au ler septembre 2025

MISSIONS

Sous l'autorité du Directeur, et en collaboration avec une soigneuse animaliére, vous participerez a la
gestion et I'exploitation d’une ferme pédagogique en milieu urbain composée d’'un espace de 5 500
m? pour une quarantaine d’animaux (chévres naines, moutons, poney, ane, vache, cochons, lapins,
cochons d’inde, poules, canards, oies).

A ce titre, vous serez chargé (e) avec un autre soigneur animalier de :

e Nourrir les animaux, les entretenir, les soigner et veiller a leur bien-étre et entretenir leur habitat
o Gérer les stocks alimentaires et procéder aux commandes spécifiques a I'entretien des animaux
et a I'entretien du site, en lien étroit avec le Directeur de la ferme

PROFIL ET COMPETENCES

e Expérience similaire significative

e Formation soigneur animalier souhaitée

e Connaissances des différents animaux du milieu rural (anatomie, alimentation, maladies, soins
et mesures sanitaires)

e Connaissances théoriques des réglements sanitaires (Biosécurité notamment) relatifs aux

animaux qui prévoit la propreté, le bien-étre et I’hygiéne des animaux ainsi que leur habitat et

qui permet de savoir utiliser du matériel médical en cas d’urgence

Permis B exigé

Etre pédagogue avec les enfants et les adultes lors des visites

Etre vigilant au bien-étre animal

Autonomie, disponibilité, parfois en week-end

Travail en équipe

AVANTAGES

e Prime de fin d’année

e Carte restaurant (8 euros prise en charge a 50%)
Participation employeur au maintien de salaire
Abonnement PLURELYA

e Amicale du personnel

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) a I'attention de Monsieur le Maire - Hétel de Ville —
100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@ville-ermont.fr
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